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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.
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	0: Stichting Rescue Workers Foundation
	1_KVK: 71411259
	2: Laan van Nieuw Oost-Indie 25
	3: 070-3922261
	4_EM: hbakker@balans-en-impuls.nl
	5: https://balans-and-impuls.com/about-us/rescue-workers-foundation/
	6_RSIN: 858704882
	7: [Welzijn - Veerkracht en weerbaarheid]
	8: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	9: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	10: Internationaal
	11_A4: 0
	12_A4: 0
	13: 
	1: Mevr. dr. A.H.M. Bakker
	2: oprichter, bestuurder
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	1: Dhr. J.A. Ruibing 
	2: bestuurder
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	1: Dhr. P. Herfst
	2: bestuurder
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	46: Off
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	50: Off
	51_ML: Het bieden van preventieve en curatieve hulp aan reddingswerkers (waaronder,
doch niet uitsluitend zijn begrepen: politieagenten, brandweerlieden,
ambulance medewerkers, militairen en leden van vrijwillige reddingsbrigades) en
hun gezinnen en het bevorderen van de (mentale) gezondheid en levenstaken van
reddingswerkers.
De stichting beoogt het algemeen nut en heeft geen winstoogmerk
	53_ML: - Ondersteunen van initiatieven van collegiale buddy support
- Het ondersteunen van preventieve initiatieven voor reddingswerkers en hun gezin
- Ondersteunen van (nieuwe) zingeving en invulling van levenstaken, als het beroep
  van reddingswerker niet meer uitgeoefend kan worden, o.a. door omscholing,
  ondernemerschap of vrijwilligerswerk
- Het ondersteunen van initiatieven voor support aan partners, kinderen en familie
- Ondersteunen van reddingswerkers en hun gezinnen die zich inzetten voor
  wederopbouw van een land in oorlog of natuurramp
- Directe persoonlijke hulpverlening in schrijnende situaties

De ondersteuning kan zowel een financieel karakter hebben alsmede support door coaching of advisering door vrijwilligers

Op aanvraag of door eigen waarneming worden support aanvragen behandeld door het bestuur.
	54_ML: Donaties 
Verder wordt de foundation gefinancierd door Balans & Impuls B.V. door donatie 
van € 8,- per verkocht product.
	56_ML: Het bestuur ontvangt geen beloning voor de werkzaamheden. 
Kostenvergoedingen, welke noodzakelijkerwijs zijn gemaakt voor de uitoefening van de functie, worden wel vergoed.

	56: 
	_MLT: 
	knop: 

	57: 
	_MLT: 
	knop: 

	57_ML: Financieel ondersteunen van SAR Bolovia (reddingswerkers/brandweer)

In samenwerking met Golbal Talk ontwikkelen van mentale conditie tools, zelfhulpkaartjes, in verschillende talen voor reddingswerkers die werken in veeleisende onveilige omgeving.

In 2022 stond de steun van de Rescueworkers in het teken van het bieden van praktische hulp aan hulpverlerners tijdens de oorlog in Oekraine.
Via een netwerk van contacten en locale hulpverleners werden hulpgoederen naar een Ziekhuis in de Dombas regio gebracht.

Ondersteuning voor Meyenhof, een plek in de duinen bij Wassenaar waar collega's steun bij elkaar vinden. een plek voor en door collega's.
 
	55_ML: Financieel ondersteunen van SAR Bolovia (reddingswerkers/brandweer)

Hulpgoederen voor een ziekenhuis in de Dombas regio in Oekraine, via een netwerk van contacten en een Nederlandse hulpverlener ter plaatse.

Ontwikkelen van mentale conditie tools, zelfhulpkaartjes, in verschillende talen voor reddingswerkers die werken in veeleisende onveilige omgeving.

Financieel ondersteunen van de "meyenhof" een plek voor en door reddingswerkers.

	2: 
	0: 
	1: 
	A: 31-12-2023
	P: 31-12-2023

	2: 
	A: 31-12-2022 (*)
	P: 31-12-2022 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2023
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	1_GT: 
	2_GT: 
	3_GT: 
	4_GT: 52
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	6_GT: 
	7_GT: 
	8_GT: 
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	10_GT: 752
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	5_ML: De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met de Richtlijnen voor jaarverslaggeving voor
Fondsenwervende instellingen (Rjk C2 (kleine rechtspersonen))
De jaarrekening is opgemaakt op basis van historische kostprijs. De waardering van activa en passiva
geschiedt, voor zover niet anders is vermeld, tegen nominale waarde.
Baten worden toegerekend aan de periode waarin ze zijn gerealiseerd. Lasten worden verantwoord in het jaar
waarin ze voorzienbaar zijn.
Baten en lasten worden toegerekend aan het jaar waarop ze betrekking hebben. Winsten worden slechts
opgenomen voor zover zij op balansdatum zijn gerealiseerd. Verplichtingen en mogelijke verliezen die hun
oorsprong vinden voor het einde van het verslagjaar, worden in acht genomen indien zij voor het opmaken
van de jaarrekening bekend zijn geworden.
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	3_ML: Het resultaat (saldo) wordt bepaald als het verschil tussen het totaal der baten en het totaal der lasten.
Ontvangsten en uitgaven worden in de staat van baten en lasten toegerekend aan de periode waarop ze betrekking hebben. Bij de toerekening wordt een bestendige gedragslijn gevolgd. Dit houdt in dat rekening wordt gehouden met de aan een periode toe te rekenen bedragen die in een andere periode zijn of worden ontvangen, dan wel betaald.
Baten waarvoor een bijzondere bestemming is aangewezen, worden afzonderlijk in de (toelichting op de) staat van baten en lasten verwerkt onder vermelding van de aard van de bestemming; indien deze baten in het verslagjaar niet volledig zijn besteed, worden de nog niet bestede gelden gereserveerd in de desbetreffende
bestemmingsreserve(s) respectievelijk Bestemmingsfonds(en). Een onttrekking aan bestemmingsreserve respectievelijk -fonds wordt als besteding (last) verwerkt in de staat van baten en lasten.
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	_MLT: https://balans-en-impuls.nl/over-ons/rescue-workers-foundation/
	knop: 




